é E Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais

Secretaria Executiva de Planefamento e Qualidade na Gestao Institucional

OFICIO-CIRCULAR n° 387/GAPRE/SEPLAG/2011

Senhora Presidente:

Em resposta ds indaga¢des constantes do Oficio n® 152/2011 do
SINJUS, de 17/11/2011 e da correspondéncia do SERJUSMIG de 21/11/ 2011,
passo a esclarecer:
- embora exaustivamente ji comunicado em reunides e correspondéncias
anteriores parece-me relevante atualizar as informagdes sobre cada um dos
pontos suscitados com objetivo de deixar claro a todos a real situagdo de cada
um deles.

1-Pagamento de Passivos:

. A Lei 19.724 de 09.11.2011 estabeleceu a suplementagio or¢amentaria para o
Poder Judiciario, conforme projeto anteriormente encaminhado pelo Presidente do
Tribunal de Justi¢a ao Poder Executivo.

O pagamento de valores relativos a diferencas salariais em atraso somente podera
ser efetivado a partir da publicagido do Decreto de Suplementagéo, apropriando os
valores nas rubricas correspondentes.

Existem questbes técnicas que estdo sendo resolvidas com o Poder Executivo para
que o referido Decreto seja publicado o mais breve possivel.

Assim que ocorrer a publicagdo o Presidente do TJ podera determinar a elaboracio
da folha correspondente valores devidos que abrangerdo parcelas de diferencas
salariais devidas a magistrados e servidores.

O interesse da Presidéncia € que o Decreto seja publicado com urgéncia, ainda esta
semana, permitindo a elaboragao de folhas para o devido pagamento.

2- Aprovagido do PL 2125/2011 (revisdo geral anual):

. Projeto de Lei foi encaminhado a Assembléia Legislativa do Estado de Minas
Gerais em junho do corrente ano, para dar cumprimento a Lei Estadual n°
18.909/2010, solicitando urgéncia na sua aprovagao

.Em reunido pessoal com o Presidente da Assembléia, este Presidente ratificou sua
posi¢ao quanto ao interesse do TJ na aprovacéo do referido PL.

.Como é do conhecimento de todos, O projeto foi incluido na pauta para votagao em
plenario, mas continua sem ser votado até o presente momento, em fun¢do do
impasse criado pelo Projeto que cuida da remuneragao dos professores estaduais.

Ilma. Sra.

Sandra M. Silvestrini de Souza

Presidente do Sindicato dos Servidores da Justiga de 1° Instancia do Estado de
M.G. - SERJUSMIG

Belo Horizonte — MG
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. Temos noticia de que hoje, 22.11.2011, o Poder Executivo encaminhou novo
projeto de lei relativo 4 remuneracéo dos professores, o que deve alterar o quadro e
destrancar a pauta de votagdo.

-Qualquer compromisso relativamente a inclusio em folha ou pagamento de
atrasados relativos a este PL depende da san¢ao da lei correspondente, observadas
as providéncias operacionais para efetivagao do pagamento.

. Todos os esfor¢os possiveis por parte do Tribunal estdo sendo feitos junto a
Assembléia e ao Poder Executivo para agilizar no que for possivel os tramites para
sancao da lei decorrente do PL 2125/2011.

3-CORTES NO ORCAMENTO:

. Néo obstante ja ter sido exaustivamente esclarecido, insistem alguns em creditar
ao Tribunal a “responsabilidade” para a nio incluséo de previsao or¢amentaria para
pagamento da correg¢éo anual relativa &4 data-base que vier a ocorrer em 2012.

. O orgcamento aprovado pelo Tribunal e enviado ao Poder Executivo contemplou
essa e outras despesas..

.O Poder Executivo em face dos limites da LRF liberou o sistema de orgcamento para
consolidagdo do orgamento geral do estado com valores que nao permitiram a
incluséo de novas despesas de pessoal, inclusive a relativa a data-base.

.Nesse ajustamento, foi possivel preservar, sob as rubricas de pessoal apenas os
pagamentos habituais, com a inclusdo de modesto crescimento vegetativo, restando
postergadas as reservas or¢amentarias para aumentos de despesas, como o que
ocorreria em fungéo da revisdo geral anual.

.Entretanto, é de se anotar que a matéria podera ser novamente debatida no correr
do exercicio de 2012, caso haja crescimento das receitas estaduais.

. Assim, conseguimos, por ora, garantir para 2012 a inclusiao do acréscimo
decorrente da data-base de 2011, dos posicionamentos das PVs incluidas em 2011
e previsdo das PVs de 2009,2010 e 2011 e pagamento de periculosidade e
insalubridade decorrente da Lei n® 19.480/11.

4- PROMOCOES VERTICAIS:

.Promogéao Vertical 2007: posicionamento realizado em novembro com previsiao de
pagamento em 01/12/2011. O pagamento da diferenga aguarda calculo de
apuracdo do seu montante para posterior estudo de viabilidade e inclusao na
programacao or¢amentaria do TIMG.

Promogéo Vertical de 2008: Restam 02 recursos para serem analisados pela 2%
Vice-Presidéncia, o que devera ocorrer até o dia 29 de novembro. Apds, serdo
publicados os resultados dos recursos e, em seguida, o Presidente decidira a
homologagéao do Resultado Final.

Promogées de 2009, 2010 e 2011: previsdao de publicacdo dos editais em 23 de
novembro de 2011.

5 - RECUPERAGAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES

A matéria ja € objeto de estudos de grupo de trabalho especificamente constituido
para essa finalidade, através da Portaria n® 2611/2011. Tendo em vista, contudo, o
recente Projeto de Lei 2601/2011, de iniciativa do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais, tratando de matéria semelhante, a Presidéncia do Tribunal de
Justica esta determinando, através de portaria, que o grupo de trabalho considere,
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em seus estudos, a viabilidade de adotar solugao semelhante a que consta do
referido Projeto de Lei, respeitadas as possibilidades or¢amentarias e as normas
aplicaveis ao caso, sobretudo as que dispéem sobre a higidez fiscal do Estado.

Por 1ltimo, devo anotar que todos esses esclarecimentos ja foram
prestados aos Sindicatos, sem, contudo, deixar de manifestar-me novamente.

Sem mais, renovo protestos de estima e consideragio

nciosamente,

Desemba audio Renato dog Santos Costa
Presidente



